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IL PROGETTO ERASMUS + DEL GASPARRINI 

A partire dall’ a.s. 2023/2024 l’I.I.S. “Gasparrini” è istituto Accreditato con un proprio progetto di 

mobilità Erasmus Plus nell’ambito dell’Azione chiave 1. Durante le cinque annualità di durata del 

Programma di Accreditamento, gli studenti e il personale scolastico (Dirigente Scolastico, DSGA, 

Docenti e personale ATA) della nostra scuola avranno l’opportunità di vivere un’esperienza di mobilità 

in un Paese Europeo.  

In termini di ricaduta sulla comunità scolastica, l’Istituto Gasparrini si pone i seguenti obiettivi a lungo 

termine: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Objective 1 
Mobilità staff scolastico: Cambiamento strategico gestionale e didattico della scuola 

RISULTATI A BREVE E LUNGO  TERMINE 
Svecchiamento delle metodologie di insegnamento/apprendimento per una didattica laboratoriale e inclusive 
Utilizzo proficuo delle nuove tecnologie 
Efficienza ed efficacia nell’organizzazione e gestione scolastica 
Contrasto alla dispersione e all’insuccesso scolastico 
Sistemica e organizzata formazione continua del personale scolastico in chiave europea 
Stabile cooperazione e rapporti continui con scuole estere anche con gemellaggi, eTwinning, tirocini,PCTO. 

Obiettive 2  
Mobilità Staff scolastico: Potenziamento delle competenze linguistiche 

RISULTATI A BREVE E LUNGO TERMINE 
Migliorare le competenze linguistico-comunicative dei docenti DNL 
Conseguimento della certificazione linguistica per la partecipare al Corso metodologico CLIL 
Insegnamento della disciplina in lingua straniera per un apprendimento qualitativamente migliore e la 
costruzione di competenze durature 
Arricchimento professionale e apertura culturale del personale 
Impulso al processo di internazionalizzazione e alla partecipazione alle mobilità Erasmus. 

Objective 3  
Mobilità alunni: Potenziamento delle competenze disciplinari, professionali, culturali – 
Orientamento 

RISULTATI A BREVE E LUNGO TERMINE 
Per gli alunni 

migliorare rendimento scolastico, competenze linguistiche, competenze trasversali (critiche, di creatività, di 
imprenditorialità, di autodeterminazione, di impegno civico, di sostenibilità ambientale) 
rafforzare i valori di tolleranza, democrazia e inclusione. 

Per la scuola 
Internazionalizzazione dei processi di insegnamento/apprendimento 
Stabile cooperazione e rapporti continui con scuole estere attraverso scambi di alunni e di pratiche educative. 
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Le mobilità previste per il conseguimento degli obiettivi sono: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mobilità 

dello STAFF 

Mobilità 

di gruppo per 

alunni 

Questa attività permette agli alunni di 

fare esperienza di culture, lingue e sistemi scolastici 

diversi, imparando con coetanei di una scuola 

ospitante in un altro paese.  

L’obiettivo è finalizzato il potenziamento di 
competenze linguistico-comunicative, digitali e 
professionali degli alunni. Le mobilità favoriscono la 
crescita personale e professionale dell’alunno, la 
capacità di adattarsi, di risolvere problemi e di 
lavorare in gruppo, la promozione di stili di vita eco-
sostenibili attraverso il confronto e la comprensione 
delle diversità delle realtà territoriali europee.  
La sperimentazione di esperienze culturali di 
dimensione europea promuove la partecipazione 
democratica attraverso la comprensione del 
contesto europeo e delle diversità e favorisce un 
atteggiamento inclusivo, stimola alla promozione di 
stili di vita eco-sostenibili. 
In un’ottica di inclusività saranno favoriti gli alunni 
meritevoli con minori opportunità. 


